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Presidente da Republica

Decreto Presidencial n.” 230/22:

Aprova o Regime de Organizagio e Funcionamento dos Orgios de
Apoio ao Vice-Presidente da Republica. — Revoga toda a legisla-
¢éo que contrarie o disposto no presente Diploma, nomeadamente
o Decreto Presidencial n.° 323/17, de 12 de Dezembro, € o Decreto
Presidencial n.° 179/20, de 29 de Junho.

Orgiios Auxiliares do Presidente da Repiblica
— Casa Civil —

Rectificacio n.° 8/22:

Rectifica o Decreto Legislativo Presidencial n.° 9/22, de 16 de Setembro,
publicado no Didrio da Repiblican® 176, I Série, que aprova o
Regime de Organizagio e Funcionamento dos Orgéos Auxiliares do
Presidente da Republica.

PRESIDENTE DA REPUBLICA

Decreto Presidencial n.” 230/22
de 22 de Setembro

Tendo em conta que o Vice-Presidente da Republica é o
Orgdo Auxiliar do Presidente da Republica no exercicio da
funcdo executiva, cuja actividade é apoiada por um corpo
administrativo e servicos de assisténcia, assessoria, apoio
técnico e administrativo directo e imediato;

Havendo a necessidade de definir o regime de organi-
zacdo e funcionamento, bem como a estrutura orginica de
apoio ao Vice-Presidente da Repuiblica para o desempenho
das suas fungdes constitucionais, legais e regulamentares;

O Presidente da Republica decreta, nos termos da ali-
nea m) do artigo 120.° e do n.° 4 do artigo 125.°, ambos da
Constituicdo da Republica de Angola, conjugados com o
artigo 8.° do Decreto Legislativo Presidencial n.° 9/22, de 16
de Setembro, o seguinte:

oo Kz 989.156,67 | imposto de selo, dependendo a publicagéo da
oo Kz 517.892,39 | 3.%série de deposito prévio a efectuar na tesouraria
oo Kz 411.003,68 | da Imprensa Nacional - E. P

ARTIGO 1”7

(Aprovacio)

E aprovado o Regime de Organizacio e Funcionamento
dos Orgdos de Apoio ao Vice-Presidente da Republica, anexo
ao presente Decreto Presidencial, de que € parte integrante.

ARTIGO 2°
(Revogacio)

E revogada toda a legislaco que contrarie o disposto no
presente Diploma, nomeadamente o Decreto Presidencial
n.® 323/17, de 12 de Dezembro, e o Decreto Presidencial
n.° 179/20, de 29 de Junho.

ARTIGO 3"
(Dividas e omissoes)

As duvidas e omissdes resultantes da interpretacéo e apli-
cacdo do presente Diploma sdo resolvidas pelo Presidente da
Republica.

ARTIGO 4°
(Entrada em vigor)

O presente Decreto Presidencial entra em vigor na data
da sua publicacio.

Publique-se.

Luanda, aos 21 de Setembro de 2022.

O Presidente da Repiiblica, JoAo MANUEL GONGALVES
Lourengo.

REGIME DE ORGANIZACAO
E FUNCIONAMENTO DOS ORGAOS DE APOIO
AO VICE-PRESIDENTE DA REPUBLICA

CAPITULOTI
Disposicoes Gerais

ARTIGO 1"
(Objecto e natureza)

1. O presente Diploma estabelece o regime de organizagéo
e o fimcionamento dos Orgdos de Apoio ao Vice-Presidente da
Republica.
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2. Os Orgdos de Apoio ao Vice-Presidente da Republica
$30 08 servicos que prestam assisténcia, assessoria e apoio
técnico e administrativo, directo e imediato ao Vice-
-Presidente da Republica.

ARTIGO 2°
(Vice-Presidente da Repiiblica)

1. O Vice-Presidente da Repuiblica ¢ um Orgao Auxiliar
doPresidente da Republicano exercicio da func¢ao executiva.
2. O Vice-Presidente da Republica substitui o Presidente
daRepublicanas suas auséncias e impedimentos temporarios.

ARTIGO 3°
(Competéncias)
1. O Vice-Presidente da Republica tem as seguintes
competéncias:

al Coadjuvar o Presidente da Reptiblica no exercicio
da funcdo executiva,

b} Substituir o Presidente da Republica nas suas
auséncias e impedimentos temporarios;

¢) Presidir ou coordenar conselhos, comissdes e
orgdos especializados de acordo com as orienta-
¢oes e os poderes delegados pelo Presidente da
Republica;

d) Orientar, dirigir, avaliar, monitorizar e superin-
tender a actividade dos orgfos e instituicdes da
Administra¢do Publica de acordo com os pode-
res delegados pelo Presidente da Republica;

e) Representar o Presidente da Republica em actos
publicos, cerimonias oficiais, audiéncias e

reunides no Pais e no estrangeiro sempre que o
Presidente da Republica o determine;

J Assegurar e promover a gestdo, coordenacio, fis-
calizacdo e controlo dos Orgdos de Apoio ao
Vice-Presidente da Republica;

g) Definir a estratégia geral de administragdo
dos Orgdos de Apoio ao Vice-Presidente da
Republica e os meios necessarios a sua imple-
mentacao;

h) Aprovar os regulamentos dos Orgdos e Servigos
Internos de apoio ao Vice-Presidente da Repu-
blica;

i) Nomear e exonerar os responsaveis dos Orgzos de
Apoio ao Vice-Presidente da Republica;

J) Nomear e exonerar os consultores que prestam
assessoria directa e especializada ao Vice-Presi-
dente da Republica;

k) Contratar, por acto préprio ou mediante delegag@o
de poderes, os servigos de consultoria e outros
especializados;

) Desempenhar outras fungdes que lhe sejam conferi-
das por lei ou pelo Presidente da Republica.

2. O Vice-Presidente da Republica pode delegar aos
titulares dos seus Orgdos de Apoio poderes para pratica de
actos especificos no ambito das actividades de gestdo des-
tes servigos.

ARTIGO 4°
(Forma dos actos e substituicio)

1. No exercicio das suas func¢des, o Vice-Presidente da
Republica exara Decretos Executivos e Despachos.

2. Nas situa¢des de auséncia ou impedimento tempora-
rio do Vice-Presidente, o Presidente da Republica designa
um Ministro de Estado para assumir a gestdo corrente dos
Orgdos de Apoio ao Vice-Presidente da Republica.

ARTIGO 5°
(Principios e Legislacio Aplicavel)

No exercicio das suas fungdes, o pessoal afecto aos
Orgdos de Apoio ao Vice-Presidente da Repiiblica rege-se
pela Lei de Bases da Fungéo Publica, pela Lei da Probidade
Publica, pelos principios a observar na Administracio
Publica e demais legislagdo aplicavel a funcdo publica,
devendo contribuir, especialmente, para a qualidade, exce-
léncia, legalidade e combate a corrup¢éo e ao nepotismo nos
servigos publicos.

CAPITULO II
Estrutura Orginica

SECCAO1
Organizacio em Geral

ARTIGO 6°
(Estrutura)

Os Orgdos de Apoio ao Vice-Presidente da Republica
tém a seguinte estrutura:

1. Servicos de Apoio Instrumental:

a) Gabinete do Vice-Presidente da Republica;
b) Cerimonial do Vice-Presidente da Republica.
2. Orgidos de Apoio Técnico:
a) Assessoria Juridica;
b) Assessoria Econdmica;
¢) Assessoria Social.
3. Servicos de Apoio Técnico:
a) Direcgdo de Administragdo e Finangas;
b) Gabinete de Comunicagao Institucional e Imprensa;
¢) Gabinete Tecnologias de Informagio;
d) Gabinete de Recursos Humanos;
e) Gabinete de Planeamento e Monitorizagao;
) Gabinete de Satde.

4. O Vice-Presidente da Republica dispde de consulto-
res que o auxiliam na preparacdo e analise de documentos e
assuntos de especialidade e na realizac@o de tarefas especifi-
cas orientadas pelo Presidente da Repuiblica ou estabelecidas
por lei.
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5. Os consultores podem integrar a estrutura dos Orgaos
de Apoio ao Vice-Presidente da Republica, assumindo a
categoria a que se refere o n.° 2 do artigo 9.° ou ser contra-
tados para prestacdo de servigos especificos, podendo, nesse
caso, ser pessoa fisica ou juridica.

SECCAOII
Servicos de Apoio Instrumental

ARTIGO 7°
(Gabinete do Vice-Presidente da Repiblica)

1. O Gabinetedo Vice-Presidente da Reptiblica é um Orgdo
de Apoio Técnico e Administrativo directo e pessoal ao Vice-
-Presidente da Republica.

2. O Gabinete do Vice-Presidente da Republica € dirigido
por um Director de Gabinete com a categoria de Ministro, a
quem compete nomeadamente o seguinte:

a) Assegurar a articulagdo e as relaces funcionais
entre o Vice-Presidente da Republica e os
Orgaos de Soberania, assim como com os outros
Orgdos Auxiliares do Presidente da Repiiblica.

b} Dirigir € coordenar a execugdo das tarefas de
assisténcia administrativa directa e pessoal ao
Vice-Presidente da Republica;

¢) Organizar a agenda diaria do Vice-Presidente da
Republica em coordenagido com as Assessorias,
o Cerimonial do Vice-Presidente da Republica e
os servicos de seguranca;

d) Assistir as audiéncias, despachos e reunides presi-
didas pelo Vice-Presidente da Republica, sempre
que for superiormente orientado;

e) Coordenar toda a actividade do Gabinete, respon-
dendo perante o Vice-Presidente da Republica
pelo cabal desempenho das tarefas que lhe
forem atribuidas;

J Dar tratamento a correspondéncia que ndo careca
de despacho ou assinatura do Vice-Presidente da
Republica, no ambito das suas competéncias;

g) Assegurar o cumprimento das orientagbes e
decisdes do Vice-Presidente da Republica em
coordenacgdo com as Assessorias;

h) Propor a constitui¢do e organizagdo dos grupos
de avanco de preparacdo das viagens do Vice-
-Presidente da Repuiblica ao interior e exterior
do Pais, ouvidos os responséveis dos demais
orgdos comp etentes;

i) Coordenar a elaboragdo de planos de activida-
des, orcamentos, relatorios de apresentacio e
execucdo das contas do exercicio dos Orgios de
Apoio Vice-Presidente da Republica;

J) Exercer as demais fung¢Ges que lhe forem conferi-
das pelo Vice-Presidente da Republica.

3. O Director de Gabinete do Vice-Presidente da
Republica € coadjuvado por um Director-Adjunto de
Gabinete, com a categoria de Secretario de Estado, que o

substitui nas suas auséncias ou impedimentos e desempenha
as fun¢oes determinadas pelo Vice-Presidente da Republica
ou delegadas pelo Director de Gabinete.

4. O Gabinete do Vice-Presidente da Republica integra
ainda dois Secretarios que prestam apoio administrativo ao
Vice-Presidente da Republica e tém a categoria de Director
de Servigo.

ARTIGO 8°
(Cerimonial do Vice-Presidente da Repiblica)

1. O Cerimonial do Vice-Presidente da Republica é o
orgao que organiza e coordena os servigos de apoio proto-
colar nas delegagtes para o interior e exterior do Pais, nas
cerimonias solenes e oficiais e nas demais actividades em
que o Vice-Presidente da Republica participe.

2. O Cerimonial € dirigido por um Director do Cerimonial,
com a categoria de Secretario de Estado, a quem compete,
nomeadamente, o seguinte:

a) Organizar e coordenar o apoio protocolar nos actos
oficiais e solenes em que o Vice-Presidente da
Republica participe;

b) Articular e manter a interliga¢@o entre os Servigos
de Cerimonial do Vice-Presidente da Republica
e os Servicos do Protocolo e Cerimonial dos
Orgios de Soberania e do Protocolo de Estado;

c) Prestar apoio as delegagdes dos Orgdos de Apoio
ao Vice-Presidente da Republica nas missoes
oficiais no Pais e no estrangeiro;

d) Desempenhar as demais fun¢des que lhe forem
superiormente determinadas.

3. No exercicio das suas fing¢des, o Director do
Cerimonial do Vice-Presidente da Republica é coadjuvado
por um Director-Adjunto, com a categoria de Director de
Servico, que desempenha as fungdes determinadas pelo
Vice-Presidente da Republica ou delegadas pelo Director do
Cerimonial.

4. O Cerimonial do Vice-Presidente da Republica tem a
seguinte estrutura interna:

a) Departamento de Cerimonial;

b) Departamento de Apoio a Residéncia Oficial.

5. Os Servigos previstos no niunero anterior sdo chefia-
dos por Chefes de Departamento.

ARTIGO 9°
(Natureza das Assessorias)

1. As Assessorias sdo érgdos de apoio técnico que auxi-
liam o Vice-Presidente da Repuablica no cumprimento das
suas tarefas fundamentais e especificas, garantindo o aconse-
lhamento técnico sobre as matérias inseridas nas respectivas
areas de especialidade.

2. As Assessorias sdo dirigidas por Assessores do Vice-
-Presidente da Repuiblica com a categoria de Secretarios de
Estado.
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3. No exercicio das suas fingGes, os Assessores séo
apoiados por até cinco Assistentes, com formacgdo supe-
rior na area de especialidade da Assessoria, nomeados pelo
Vice-Presidente da Republica, sob proposta do Assessor, €
um Secretario.

4. Nos casos de auséncia ou impedimentos, o Assessor
¢ substituido por outro responsavel dos Orgdos de Apoio ao
Vice-Presidente da Republica da mesma categoria, desig-
nado pelo Vice-Presidente da Republica.

ARTIGO 10°
(Atribuicoes gerais das Assessorias)

As Assessorias tém as atribuicdes seguintes:

a) Prestar assessoria técnica especializada directa ao
Vice-Presidente da Republica;

b) Elaborar estudos, analises, propostas e pareceres
técnicos nas respectivas areas de especialidade;

¢) Acompanhar e monitorizar a execu¢ao das politi-
cas, programas, projectos e ac¢des, nos termos
orientados pelo Vice-Presidente da Republica;

d) Apoiar tecnicamente o Vice-Presidente da Repu-
blica na presidéncia ou coordenaco de Orgdos
Colegiais, nos termos do presente Estatuto ou
de acordo com os poderes delegados pelo Presi-
dente da Republica;

e) Dirigir, orientar e monitorizar a actividade da
Assessoria;

J Acompanhar a execucdo dos instrumentos de
governago, nos termos dos poderes delegados
no Vice-Presidente da Republica;

g) Assinar os documentos elaborados na Assessoria e
que nio se destinam ao exterior dos Orgdos de
Apoio ao Vice-Presidente da Republica;

h) Assistir as audiéncias, despachos e reunides presi-
didas pelo Vice-Presidente da Republica, sempre
que for superiormente designado;

i) Propor a composigdo, provimento e exoneragéo dos
funcionéarios que integram o quadro de pessoal
da Assessoria;

J) Propor ao Vice-Presidente da Republica a contrata-
¢do de especialistas, quando necessario;

k) Exercer as demais fungGes que lhe sejam superior-
mente orientadas.

ARTIGO 11.°
(Assessoria Juridica)
A Assessoria Juridica tem as atribui¢Ges seguintes:

al Prestar Assessoria Juridica directa e imediata ao
Vice-Presidente da Republica;

b} Apoiar o Vice-Presidente da Reptiblica no acom-
panhamento e monitorizacdo da execucdo dos
Programas e Projectos do Executivo no dominio
juridico e da modernizagdo administrativa;

¢) Assessorar o Vice-Presidente da Reptblica na pre-
sidéncia e/ou coordenacdo de Orgaos Colegiais,
nos termos do presente Estatuto e de acordo com
os poderes delegados pelo Presidente da Repii-
blica;

d) Propor medidas de aperfei¢oamento da legislacdo
e realizar estudos de impacto legislativo e outros
instrumentos de governacio, visando o refor¢o
da capacidade, qualidade, eficacia e eficiéncia
do Estado;

e) Apoiar o Vice-Presidente da Reptuiblica na moni-
torizacdo da elaboracio e implementacdo dos
programas de desenvolvimento das provincias,
municipios e cidades e emitir recomendagdes
sempre que necessario ou solicitado;

) Propor, em articulagdo com orgdos afins, medidas
que estimulem a ética, transparéncia, a boa
gestdo e aumento da confianca dos cidad@os nos
servigos publicos;

g) Analisar e acompanhar a imp lementac@o de medidas
nos dominios da modernizagdo e simplificacdo
administrativa, bem como da govemacao electré-
nica e inovagao dos servigos puiblicos;

h) Conceber programas e projectos que estimulem a
participacdo dos cidadaos, da comunidade e das
empresas na realizacio das tarefas essenciais do
Estado e promover a divulgacdo de boas praticas
no dominio da prestacdo de servigos publicos e
de relacionamento entre os érgios do Estado e
cidaddo, a comunidade e as empresas, nos ter-
mos da let;

i) Assessorar o Vice-Presidente da Republica, nos
dominios das relacdes internacionais e de coo-
peracdo interna e externa, mediante a emiss@o
de pareceres e acompanhamento do grau de
execucdo de conftratos, protocolos, acordos,
convengdes e outros documentos de ambito
nacional e internacional;

JJ) Apoiar o Vice-Presidente da Republica na moni-
torizagio da implementacdo de acordos de
geminacao e de cooperacdo descentralizada,

k) Praticar os demais actos necesséarios ao exercicio
das suas funcdes e os que sejam superiormente
determinados.

ARTIGO 12°
(Assessoria Econdmica)

A Assessoria Econdmica tem as atribui¢des seguintes:
a) Prestar apoio ao Vice-Presidente da Republica
em todos os assuntos de dominio econémico,
especialmente aqueles que dizem respeito as
actividades do Titular do Poder Executivo com
impacto neste dominio;
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b) Apoiar o Vice-Presidente da Republica no acompa-
nhamento da execuc¢ao dos programas executivos
e do Plano Nacional de Desenvolvimento, no
dominio das infra-estruturas, producdo de bens
e prestacdo de servicos essenciais a populacao;

¢) Apoiar o Vice-Presidente da Reptiblica no controlo
da implementagdo das medidas e deliberacoes
aprovadas pelo Executivo no dominio econd-
mico;

d Apoiar o Vice-Presidente da Republica na pro-
mocdo da realizagdo de estudos que permitam
melhorar a formula¢io de politicas econémicas
de apoio ao desenvolvimento do Pais, assim
como aprimorar os meétodos de controlo da
execugdo fisica e financeira dos programas e
projectos estratégicos no sector econdmico;

e) Assessorar o Vice-Presidente da Republica na pre-
sidéncia ou coordenacio de Orgdos Colegiais,
sobre matéria econdmica, de acordo com os
poderes delegados pelo Presidente da Republica;

J Participar no processo de coordenagdo e garantia
da consisténcia das politicas de rendimento e
precos, fiscal, monetiria e cambial, do sector
externo e do sector empresarial, promovendo a
elaboracdo de estudos necessarios;

g) Emitir pareceres e elaborar estudos analiticos sobre
as propostas de Orcamento Geral do Estado,
relatorios de execugdo econdmica, financeira e
documentos afins;

h) Praticar os demais actos necesséarios ao exercicio
das suas funcdes e os que sejam superiormente
determinados.

ARTIGO 13°
(Assessoria Social)

A Assessoria Social tem as atribuigdes seguintes:

al Prestar assessoria directa e imediata ao Vice-
-Presidente da Republica em todos os assuntos
de natureza social, especialmente aqueles que
dizem respeito as actividades do Titular do
Poder Executivo com impacto neste dominio;

b) Elaborar estudos, analises, propostas e pareceres
que permitam melhorar a formulagdo de poli-
ticas que visam o alcance dos Objectivos de
Desenvolvimento Sustentaveis/2030 e melhorar
os Indices de Desenvolvimento Humano em
Angola;

¢) Assessorar o Vice-Presidente da Republica na pre-
sidéncia ou coordenacio de Orgdos Colegiais,
sobre matéria social, de acordo com os poderes
delegados pelo Presidente da Republica;

d) Apoiar o Vice-Presidente da Republica no controlo
da implementagido das medidas e deliberacoes
aprovadas pelo Executivo no dominio social;

e) Apoiar o Vice-Presidente da Republica na pro-
mocdo da realizagdo de estudos que permitam
melhorar a formulacdo de politicas sociais de
apoio ao desenvolvimento do Pais, assim como
aprimorar os métodos de controlo da execugdo
dos programas e projectos estratégicos nos sec-
tores produtivo e social;

) Apoiar o Vice-Presidente da Republica no acompa-
nhamento da execucdo dos planos nacionais, de
médio e longo prazos;

g/ Praticar os demais actos necessarios ao exercicio
das suas funcdes e os que sejam superiormente
determinados.

SECCAOQ III
Servicos de Apoio T écnico

ARTIGO 14°
(Natureza e Direccio)

1. Os Servicos de Apoio Técnico sdo Direcgdes e
Gabinetes aos quais compete organizar, coordenar € con-
trolar a actividade administrativa, financeira, logistica,
patrimonial, recursos humanos e de assisténcia técnica
necessaria ao exercicio das fun¢des do Vice-Presidente da
Republica e demais estruturas que integram os Orgdos de
Apoio ao Vice-Presidente da Repuiblica.

2. Os Servicos de Apoio Técnico sdo dirigidos por
Directores e coadjuvados por Chefes de Departamento,
nomeados em comissdo de servigo, pelo Vice-Presidente da
Republica.

3. Nas suas auséncias e impedimentos, os Directores sédo
substituidos por Chefes de Departamento ou outros respon-
saveis superiormente indicados.

ARTIGO 15°
(Direccio de Administracio e Financas)
1. A Direccdo de Administracdo e Financas tem as atri-
buig Ges seguintes:

a) Elaborar as propostas de or¢amento, do relatério e
das contas dos Orgdos de Apoio ao Vice-Presi-
dente da Republica;

b) Executar o or¢amento de acordo com a lei e as
orientagdes superiores, assegurando a gestdo
orcamental, de forma a garantir um eficiente
funcionamento dos Orgdos de Apoio ao Vice-
-Presidente da Republica;

¢) Processar, liquidar e pagar as remunerages e
outros abonos;

d) Assegurar a recepgdo, o fratamento e a expedicdo
da documentaczo de interesse para os Orgdos de
Apoio ao Vice-Presidente da Republica;

e) Controlar a gestdo do patrimoénio e propor a contra-
tacdo de servicos e o fornecimento e manutengéo
de bens necessérios ao fincionamento dos servigos;
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J Propor a execugdo de obras para o melhoramento
das instalacdes dos Orgdos de Apoio ao Vice-
-Presidente da Republica;

g) Executar as demais actividades que lhe sejam
orientadas superiormente.

2. A Direcgdo de Administracio e Finangas tem a
seguinte estrutura interna:

al Departamento de Or¢amento e Finangas;

b) Departamento Administrativo;

¢) Departamento de Transportes;

d) Departamento de Patrimonio e Servigos Gerais;

e) Departamento de Contratagdo Publica.

ARTIGO 16°
(Gabinete de Comunicacio Institucional e Imprensa)

1. O Gabinete de Comunicacdo Institucional e Imprensa
¢ um servico de apoio técnico especializado dos Orgdos de
Apoio ao Vice-Presidente da Republica para a planificagéo,
execucdo e orientacdo da politica de comunicacg@o, e tem as
atribui¢des seguintes:

a) Gerir o acervo e prestar apoio documental e biblio-
grafico aos Orgdos de Apoio ao Vice-Presidente
da Republica;

b) Recolher, analisar, tratar e arquivar toda a infor-
macdo de interesse, para os Orgdos de Apoio ao
Vice-Presidente da Republica;

¢) Colaborar na elaboragio da agenda publica do
Vice-Presidente da Republica;

d) Elaborar os discursos, comunicados e todo o tipo
de mensagens do Vice-Presidente da Republica;

e) Promover, através de iniciativas junto de orgdos
publicos, associagdes, imprensa, agéncias e
outros meios, a divulgacgéo de projectos de inte-
resse dos Orgdos de Apoio ao Vice-Presidente
da Republica;

) Facilitar o relacionamento da imprensa com o Vice-
-Presidente da Repuiblica, Assessores, Directores
e demais orgdos representativos dos Orgdos de
Apoio ao Vice-Presidente da Republica;

g) Manter o arquivo de noticias e comentarios da
imprensa sobre as actividades do Vice-Presi-
dente da Republica e os seus orgdos de apoio,
para fins de consulta e estudo;

h) Coordenar, em colaboragdo com os demais érgaos,
as informacdes e dados, cuja divulgacéo seja do
interesse dos Orgdos de Apoio ao Vice-Presi-
dente da Republica;

i) Coordenar a divulgagdo de noticias sobre os Orgdos
de Apoio ao Vice-Presidente da Republica na
internet, através da Pagina Oficial do Vice-
-Presidente da Republica e redes sociais;

J) Adquirir, recolher, classificar, catalogar, arquivar
e conservar a documentacgéo técnica produzida
pelas diferentes areas dos Orgdos de Apoio

ao Vice-Presidente da Republica e toda a
documentagdo e publicacdes de interesse para
0 Vice-Presidente da Republica e de interesse
geral e assegurar o acesso a mesma as areas dos
Orgdos de Apoio ao Vice-Presidente da Repu-
blica e ao publico em geral;

k) Coordenar a uniformizagdo dos conceitos e padroes
visuais com a aplica¢do dos simbolos nacionais
aonivel dos Orgdos do Apoio ao Vice-Presidente
da Republica;

I} Colaborar com o Gabinete de Tecnologias de
Informacdo, os fluxos comunicacionais internos
e externos, em consonéncia com as linhas estra-
tégicas adoptadas pelo Executivo;

m) Executar as actividades de planeamento, nor-
malizagdo, controlo e avaliacdo de contetidos
informativos, em plataformas tecnolégicas de
comunicacio e informacéo dos Orgdos de Apoio
ao Vice-Presidente da Republica;

n) Desempenhar as demais competéncias estabeleci-
das por lei ou determinadas superiormente.

2. O Gabinete de Comunicagdo Institucional e Imprensa
tem a seguinte estrutura interna:

a) Departamento de Comunicag@o Institucional,

b) Departamento de Documentagzo e Informag@o.

ARTIGO 17"
(Gabinete de Tecnologias de Informacio)

1. O Gabinete de Tecnologias de Informaczo € o servigo
de apoio técnico encarregue do desenvolvimento das tecno-
logias e manutencdo dos sistemas de informacéo, com vista
a dar o suporte as actividades de moderniza¢éo e inovagéo
dos Orgdos de Apoio ao Vice-Presidente da Repriblica, e
tem, nomeadamente, as atribui¢tes seguintes:

a) Prestar assisténcia técnica aos meios informaticos
e de telecomunicacoes dos Orgdos de Apoio ao
Vice-Presidente da Republica;

b) Propor, no ambito do desenvolvimento da ciéncia
e tecnologia de informacdo, acg¢Ges atinentes
ao asseguramento da eficiéncia e eficacia dos
Servicos;

¢) Assegurar a manutencg@o e a operacionalidade das
solucdes tecnolégicas adaptadas pelos Orgdos
de Apoio ao Vice-Presidente da Republica;

d) Elaborar e assegurar a implementagdo do plano
estratégico do sistema de tecnologia de informa-
¢ao;

e) Recolher, tratar e gerir a informagdo e o sistema
informatico;

) Assegurar as relades entre o Gabinete de Tecnolo-
gias de Informacio e as outras areas dos Orgdos
de Apoio ao Vice-Presidente da Republica, em
matérias de tecnologias de comunicacio e infor-
macao;
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g) Propor e organizar ac¢bes de esclarecimento e
formacdo em tecnologias de comunicagio e
informacdo dos funcionérios e agentes adminis-
trativos;

h) Emitir pareceres relacionados com as tecnologias
de comunicacdo e informacéo;

i) Apoiar a tomada de decisdo em matéria de tecnolo-
gias de informacéo;

_J) Assegurar, em coordenagdo com os 01gaos e Servig os
competentes, os equipamentos de tecnologias de
informac@o a adquirir e a instalar nos Orgdos de
Apoio ao Vice-Presidente da Republica;

k) Desempenhar as demais competéncias estabeleci-
das por lei ou determinadas superiormente.

2. O Gabinete de Tecnologias de Informacio tem a
seguinte estrutura interna:

al Departamento de Suporte Técnico;

b) Departamento de Comunicagdo e Dados.

ARTIGO 18°
(Gabinete de Recursos Humanos)

1. O Gabinete de Recursos Humanos € o Servigo encar-
regue da administracio do pessoal, e tem as atribui¢Ges
seguintes:

a) Conceber e propor as politicas de gestdo integrada
dos quadros dos Orgdos de Apoio ao Vice-
-Presidente da Republica, nomeadamente nos
dominios do desenvolvimento pessoal e de
carreiras;

b) Gerir os recursos humanos, promovendo as acgdes
relacionadas com o recrutamento, seleccéo,
avaliacdo de desempenho, progresséo técnica e
assisténcia social dos funcionarios;

¢) Elaborar e executar o plano de formagao anual dos
funcionarios;

d) Assegurar e controlar a assiduidade do pessoal;

e) Executar as demais actividades que lhe sejam atri-
buidas superiormente.

2. O Gabinete de Recursos Humanos tem a seguinte
estrutura interna:

a) Departamento de Gestao de Competéncias, Dados
e Desenvolvimento de Carreiras;

b) Departamento de Formag@o e Avaliagao de Desem-
penho;

¢) Departamento de Arquivo, Registo e Gestdo de
Dados.

ARTIGO 19°
(Gabinete de Planeamento e Monitorizacio)
1. O Gabinete de Planeamento e Monitorizago tem as
atribui¢des seguintes:
a) Elaborar os relatérios de actividade dos Orgaos de
Apoio ao Vice-Presidente da Republica;

b) Elaborar os Planos de Actividades mensais, trimes-
trais, semestrais e anuais dos Orgdos de Apoio
ao Vice-Presidente da Republica;

¢) Elaborar o Painel de Indicadores macroeconomi-
cos de Angola e inserir os dados no Gabinete de
Gestdo de Projectos;

d) Administrar o Gabinete de Gestdo de Projectos;

e) Propor medidas e estratégias que visam aperfei-
coar as actividades e o alcance dos resultados
preconizados pelos Orgdos de Apoio ao Vice-
-Presidente da Republica;

Jf Acompanhar o cumprimento das orientagtes e
decisdes do Presidente da Republica e do Vice-
-Presidente da Republica sobre matérias da sua
competéncia;

gJ) Monitorar, avaliar e criar instrumentos de acompa-
nhamento dos indicadores sobre a execucgdo de
programas e projectos sob a responsabilidade do
Vice-Presidente da Republica;

h) Apoiar as Assessorias na monitoriza¢do da imple-
mentacdo dos programas de desenvolvimento
das provincias, municipios, cidades e outras
institui¢des sob a supervisdo do Vice-Presidente
da Republica e emitir recomendagdes, sempre
que necessario ou solicitado;

i) Promover a realizac@o de estudos de impacto sobre
as ac¢oes, projectos e programas do Estado,
mediante orientacio do Vice-Presidente da
Republica da Republica;

JJ) Acompanhar a realizagao de eventos com impacto
na actividade dos Orgdos de Apoio ao Vice-Pre-
sidente da Republica e elaborar os respectivos
relatérios;

k) Assegurar a articulagdo institucional entre os
Orgdos de Apoio ao Vice-Presidente da Repu-
blica e as institui¢des que integram o Sistema
Nacional de Planeamento e o Sistema Estatistico
Nacional,

) Elaborar os relatérios periodicos sobre a actividade
dos Orgios e Apoio ao Vice-Presidente da Repu-
blica;

m) Desenvolver outras tarefas superiormente atri-
buidas.

2. O Gabinete de Planeamento e Monitorizagéo tem a
seguinte estrutura interna:

d) Departamento de Planeamento;

e) Departamento de Monitorizagao.
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ARTIGO 20°
(Gabinete de Sande)

1. O Gabinete de Satde do Vice-Presidente da Republica
€ 0 servico que assegura a prestacio de assisténcia médica
e de enfermagem ao Vice-Presidente da Republica e a sua
familia em articulagio com outros servigos publicos espe-
cializados para o efeito.

2. O Gabinete de Saide é dirigido por um Director de
Servigo.

3. O modo de organizagéio e fincionamento do Gabinete
de Saude € definido em regulamento proprio aprovado pelo
Vice-Presidente da Republica.

CAPITULO III

Disposicdes Complementares

ARTIGO 21°
(Orcamento)

Os Orgdos de Apoio ao Vice-Presidente da Republica
dispéem de orcamento proprio, cuja gestdo obedece as
regras estabelecidas por lei.

ARTIGO 22°
(Regime remuneratorio e de carreiras)

Aos Titulares de Cargos Politicos, de Direccéo e Chefia,
Funcionarios e Agentes Administrativos dos Orgdos de
Apoio ao Vice-Presidente da Republica sao aplicaveis, para
efeitos salariais e de regalias, subsidios e complemento
remuneratério, o regime remuneratério e de carreiras da
Casa Civil e da Secretaria Geral do Presidente da Republica.

ARTIGO 23°
(Comissao de servico)

Os cargos de Direcc¢io e Chefia sdo desempenhados em
comissdo de servigo, nos termos da lei.

ARTIGO 24°
(Quadro de pessoal e organigrama)

1. O quadro de pessoal e o organigrama dos Orgzos de
Apoio ao Vice-Presidente da Republica, a que se refere o
presente artigo, sdo os que constam dos AnexosI e IT do pre-
sente Diploma, de que sdo parte integrante.

2. Os lugares do quadro de pessoal sdo providos por
nomeagdo ou por contrato, obedecendo as normas legais
vigentes, sem prejuizo das devidas adaptagdes a especifici-
dade de cada orgfo e servigo.

ARTIGO 25°
(Seguranca)

1. A integridade fisica do Vice-Presidente da Repuiblica
e as instalacdes dos Orgdos de Apoio ao Vice-Presidente da
Republica sdo inviolaveis.

2. A seguranca do Vice-Presidente da Republica e das
instalagdes dos Servicos de Apoio ao Vice-Presidente
da Republica é assegurada pela Casa de Seguranca do
Presidente da Republica, de acordo com os regulamentos

desse Orgdo e com o sistema de segurancga nacional.

CAPITULO IV
Disposicoes Finais
ARTIGO 26°

(Regulamentos internos)

Os Orgdos de Apoio ao Vice-Presidente da Republica
regem-se por regulamentos internos aprovados pelo Vice-
-Presidente da Repuiblica.



I SERIE — N.° 180 — DE 22 DE SETEMBRO DE 2022

6593

ANEXO1

Quadro de pessoal a que se refere o artigo 23.° do Estatuto Orginico que antecede

Grupo de Pessoal Carreira Categoria /Cargo Especialidade Profissional Lugares
Vice-Presidente da Republica 1
Director de Gabinete do Vice-Presidente da Republica 1
) Director-Adjunto do Gabinete do Vice-Presidente da
Titulares da Fungéio Republica 1
Executiva do Estado Assessor do Vice-Presidente da Republica 3
Director do Cerimonial do Vice-Presidente da Republica 1
Consultor do Vice-Presidente da Republica 5
Director de Servigo 10
Chefe de Departamento 17
Direcgiio e Chefia
Consultor de Servigo OAVPR 5
Chefe de Secgiio 8
Assistente Sénior dos OAVPR o
Assistente -
Assistente Espec ialista Principal dos OAVPR 5
Direito, Economia, Administragio Priblica, Relagtes -
Assistente Assistente Especialista dos OAVPR Intemacionais, Sociologia, Psicologia, Engenharia 5
d;:s OAVPR Técnica Superior Informdtica, Gestdo, Governagiio Local e Autarquias, -
N Assistente Principal dos OAVPR Comunicagdo Social, Finangas, Ciéncias Politicas, .
Engenharia Civil, Auditéria, Fiscalidade. !
Assistente de 1." Classe dos OAVPR g
Assistente de 2.” Classe dos OAVPR B
Especialista Principal de 1.° Classe do OAVFPR 1
Especialista Principal de 2.° Classe do OAVFPR 2
Especialista Principal de 3.° Classe do OAVFPR Direito, Contabilidade, Finangas, Administragio 2
Especialista Publica, Gestiio de Recursos Humanos, Informatica
d;]: OAVPR Técnica para Gestiio, Lin guas, Fiscalidade, Arquitectura,
N Especialista de 1.* Classe dos OAVPR Secrefariado, Diplomacia, Comunicagiio Social, 6
Auditoria, Engenharia Civil
Especialista de 2.* Classe dos OAVPR 6
Especialista de 3.” Classe dos OAVPR 15
Analista Principal de 1.* Classe dos OAVPR 1
Analista Principal de 2.° Classe dos OAVPR 1
. Analista Principal de 3.° Classe dos OAVPR lnfq':_nahcm C(_m?abnhdade: Ciéncia l.;cmmmcas € 2
Anmnalista Téenica Média Juridicas, Administra¢io e Gestdo, Linguas,
dos DAVFR Analista de 1.° Classe das OAVPR Protocolo e Relagtes Piblicas, Organizagiio de 3
Eventos.
Analista de 2.* Classe dos OAVPR 8
Analista de 3.* Classe dos OAVPR 12
Oficial Administrativo Principal dos OAVPR ]
Primeiro Oficial dos OAVPR ]
Segundo Oficial dos OAVPR ]
Administrativa Administrativa et . ,
e Auxiliar dos OAVPR Terceiro Oficial dos OAVPR ]
Aspirante dos OAVPR 1
Escriturario-Dactilografo dos OAVPR 1

Telefonista dos OAVPR
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Grupo de Pessoal Carreira Categoria /Cargo Especialidade Profissional Lugares
Motarista de Pesados Principal dos OAVPR 0
Motorista de Pesados de 1." Classe dos OAVPR 1
Motorista de Pesados de 2" Classe dos OAVPR 4
Auxiliar
dos DAVPR Motarista de Ligeiros Principal dos OAVPR 0
Motorista de Ligeiros de 1.* Classe dos OAVPR 2
Motorista de Ligeiros de 2.* Classe dos OAVPR 8
Operario Qualificado Encarregado Principal dos 0
OAVPR
Operario . ; ) ~ -
dos OAVER Operario Qualificado Encaregado de 1.* Classe 7
Operario Qualificado Encaregado de 2.* Classe 0
Auiliar Administrativo Principal dos OAVPR 3
Auxiliar
dos OAVFR Auxiliar Administrativo de 1.* Classe dos OAVPR 0
Auxiliar Administrativo de 2.* Classe dos OAVPR 0
Total 174
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ORGAOS AUXILIARES
DO PRESIDENTE DA REPUBLICA

CASA CIViL

Rectificacion.” 822
de 22 de Setembro

Por ter saido inexacta a publicacdio do Decreto
Legislativo Presidencial n.° 9/22, de 16 de Setembro, que
aprova o Regime de Organizacdo e Funcionamento dos
Orgaos Auxiliares do Presidente da Repuiblica, publicado no
Diario da Repuiblican.® 176, 1 Série, nos termos da alinea b)
don.®° 4 do artigo 9.° da Lein.® 7/14, de 26 de Maio, procede-
-se a seguinte rectificac@o:

1. Non.° 3 do artigo 11.°;

Onde se lé:

«0O Ministro de Estado para a Coordenacdo Eco-
nomica coordena a actividade dos Secretarios
do Presidente da Republica para os Assuntos
Econémicos e para os Assuntos do Sector Pro-
dutivoy;

Deve ler-se:

«0O Ministro de Estado para a Coordenacido Econd-
mica coordena as actividades dos Secretarios do
Presidente da Republica para os Assuntos Eco-
némicos e para os Assuntos do Sector Produtivo,
que exercem fungdes de assessoria ao Presidente
da Republica e tém a categoria de Ministro para
efeitos remuneratérios e protocolaresy.

2. Non.° 2 do artigo 14.°;
Onde se lé:

«As Secretarias da Casa Civil do Presidente da Repu-
blica sdo dirigidas por Secretarios do Presidente
da Republica, que exercem fincoes de assesso-
ria ao Presidente da Republica e sdo equiparados
a Ministro para efeitos remuneratorios e proto-
colares»;

Deve ler-se:

«As Secretarias da Casa Civil do Presidente da Repu-
blica sdo dirigidas por Secretarios do Presidente
da Republica, que exercem fincoes de assesso-
ria ao Presidente da Republica e tém a categoria
de Ministro para efeitos remuneratorios e proto-
colares».

3. No n.° 3 do artigo 16.%
Onde se lé:

«O Ministro de Estado para a Area Social coordena
as actividades do Secretario do Presidente da
Republica para os Assuntos Sociais e do Direc-
tor do Gabinete de Quadros do Presidente da
Republicax;

Deve ler-se:

«O Ministro de Estado para a Area Social coordena
as actividades do Secretario do Presidente da
Republica para os Assuntos Sociais e do Direc-
tor do Gabinete de Quadros do Presidente da
Republica, que exercem fincdes de assessoria
ao Presidente da Republica e tém a categoria de
Ministro para efeitos remuneratérios e protoco-
lares».

4. Na alinea k) do artigo 35.°;
Onde se lé:

«Ministério do Comeércio e Industriax;
Deve ler-se:

«Ministério da Induistria e Comércioy.
5. No n.° 2 do artigo 52.°,
Onde se lé:

«0 Servico de Inteligéncia Externa € dirigido por
um Director de Servico, com a categoria de
Ministro, coadjuvado por um Director-A djunto
equiparado a Secretério de Estado»;

Deve ler-se:

«0 Servico de Inteligéncia Externa € dirigido por
um Director Geral de Servico, com a catego-
ria de Ministro, coadjuvado por um Director
Geral-Adjunto de Servico com a categoria de
Secretario de Estado».

6. No n.° 2 do artigo 53.°
Onde se lé:
«Secretario de Estado»;

Deve ler-se:
«Ministroy.
Luanda, aos 19 de Setembro de 2022.

O Mmistro de Estado e Chefe da Casa Civil, Addo
Francisco Correia de Almeida.
(22-7086-A-PR)
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